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‘modificacién del escudo de la unidad académica. En este punto el secretario del
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A las 13:23 horas del dia martes 22 de marzo del 2011 con la presencia de 26
consejeros, el secretario del consejo Jorge Fonseca Campos comentd que se tenia
quérum para dar inicio a la sesién ordinaria correspondiente al mes de marzo del
Honorable Consejo Técnico Consultivo Escolar (HCTCE) con la siguiente orden del dia:

JUNTA ORDINARIA DEL CONSEJO TECNICO CO

Aprobacion de la orden del dia.

Estados financieros.

Informe anual de la Direccién de UPIITA.
Aval de los acuerdos de la comisién de planes y programas de estudio del<
HCTCE. +
Informe de la Comision Legislativa del HCTCE con respecto a la tercera version |/
del reglamento de estudios del IPN.

6. Aprobacion de la modificacién del escudo de la UPIITA.
7. Asuntos generales.
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Atendiendo el primer punto, el secretario del Consejo comenta al pleno que se les
envi6 en tiempo y forma la orden del dia, por lo cual pregunta si existia algin comentario {
a la misma. Al no existir ningin comentario, €l menciona que quiere exponer ante el™
pleno una modificaciéon a la orden del dia, que consistia en la permuta de los puntos
segundo y sexto de la orden del dia. Esto a razén de que el creador del escudo de la
UPIITA, el M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez habia asistido a la Unidad para {
exponer su propuesta de modificacién del logo de la unidad académica, y que| por
cortesia para que no espere mucho tiempo a su intervencion, le parecia apropiadg
permuta entre estos dos puntos. La propuesta de permutar los puntos segundo y sgxi
se llevé a votacién ante el pleno, y ésta se aprob6 por unanimidad.

Atendido este punto, se pas6 al siguiente que consistia en la aprobacion de |

Consejo le cedid la palabra al presidente de éste. El presidente del Consejo Arodi
Rafael Carvallo Dominguez mencion6 que en la reunion, del CTCE, del 22 de febrero
del presente se acordd que para atender la peticién del Decanato del IPN para modificar\_
el escudo de UPIITA, se iba a ponerse en contacto con el M. en C. Abraham Ulises

Chavez Ramirez para preguntarle si él podia ser el responsable de realizar esta tarea, |/
debido a que él habia sido el ganador de la creacién del logo de esta Unidad il
Académica. El respondié positivamente a esta peticion del HCTCE vy realizé6 una

propuesta que se llevaria ante el pleno. El presidente el consejo le solicitd al pleno su }
anuencia para que el M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez expusiera su propuesta
ante el pleno, lo cual fue aceptado por éste. El presidente del Consejo, le cedio la
palabra al M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez para que expusiera su propuesta.
El mencioné que atendi6 la peticién del HCTCE y que se dio a esta tarea. En primer
lugar, explicé que el objetivo que se trazoé consistia en que se preservara la identidad del
logotipo de la unidad acagdémica. En particular, mencioné que para entrelazar a la




perspectiva, la figura del caracter multidisciplinario que son los aros entrelazados vy la
caracteristica de perspectiva que le da el concepto de avance tecnolégico que esta
incluido en un sélo simbolo, lo cual en su conjunto se adapta al concepto de la unidad
académica. En la inclusién de las siglas del IPN se buscé que éstas tuvieran el mismo
tamanio que las de la UPIITA, ademas, de que se mantuvieran los colores de dorado y el
‘ fondo negro. El dorado se colocd desde un inicio para simbolizar la competitividad
. ~internacional de los tres programas académicos para que se buscara la presea dorada,
el_negro como el universo tecnolégico por el cual estan interactuando distintas

..... —_—disciplinas. Aunado a lo anterior menciondé que, en lo personal, no veia ninguna
dificultad de que se afiadiesen las siglas del IPN, puesto que las unidades académicas
de reciente creacion, como la nuestra, la ESCOM, y el CIC no tenian algin distintivo
grafico del IPN. Con su modificacion propuesta explic6 que sentia que se habia
cumplido con el propésito de tener un distintivo del IPN impreso en el nombre de la
Escuela. Al terminar su exposiciéon la alumna Consejera Evelyn Viridiana Medina
Saucedo menciond que le habian hecho llegar algunas propuestas, y que algunos de
sus comparferos alumnos le habian mencionado que el escudo de la UPHITA era muy
importante y que a su parecer era mas conveniente colocar debajo de éste el hombre de
Instituto Politécnico Nacional. Por ende, le pregunté qué si no habia pensado en esa
propuesta. EI M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez mencioné que habia pensado
esa propuesta; pero a su juicio, si se hubiese elegido el nombre de Instituto Politécnico
Nacional la tipografia tendria un tamafio menor que la de la unidad académica, y que
creia que era conveniente mantener ambas al mismo tamafo para ubicarlas de forma
equitativa. Ademas, en términos de posicion se le da mas relevancia a las siglas de |
Escuela que a las del IPN. A juicio del M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez pensé
en mas propuestas; pero la que presentd se le hizo la mas apropiada para mantener la
identidad del escudo de la Escuela y que adicionalmente tuviese una expresién del IPN.
La profesora Consejera Norma Patricia Malpica Flores tomé la palabra para

o O  preguntar ;si en su momento se respetarian los colores del logo como se ha estado
manejando hasta ahora? El M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez mencion6 que,
desde su perspectiva, en su propuesta no se realizd una modificacién mayor porque el
logotipo de la Escuela habia creado a lo largo del tiempo una identidad hacia ésta. El
Subdirector Administrativo Mario A. Torres Romero tomé la palabra para mencionar que
una propuesta que se habia hecho en la sesién anterior de consejo consistia en que
estuviesen primero las siglas del IPN antes que las de la UPIITA, porque a su parecer
como Institucion el IPN siempre tiene que ir primero. A pesar, de que reconoci6é que hay
opiniones muy encontradas al respecto. A lo cual respondié el M. en C. Abraham Ulises
Chavez Ramirez que €l se habia basado en el concepto de que se menciona Unida
Profesional Interdisciplinaria en Ingenieria y Tecnologias Avanzadas del Instituto
Politécnico Nacional para manejar el orden propuesto. El Profesor Decano Gerardo
Alejandro Valentino Orozco tomé la palabra para mencionar, que se dio el tiempo para
revisar la historia de la creacién del logotipo de la Escuela, y que en esa ocasion se
menciond un solo escudo, el cual tenia el fondo negro con tipografia dorada en
perspectivas en 3 dimensiones, y no mencionaban el escudo que jiene el fondo blanco.
Adicionalmente explicé que ese aspecto es importante, ya que £ i
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referente a la historia del IPN, y en éste aparece el logo con el fondo blango. Por ende,
pregunté que por qué presentd los dos logotipos con distinto fondo. El M. en C.
Abraham Ulises Chavez Ramirez explicé que en el logotipo que concurso se tenia el
fondo negro. Sin embargo, para efectos de papeleria fundamentalmente o cuando éste
se tiene que presentar impreso en blanco y negro se utiliza el fondo blanco para que
resalte mas el logotipo que el fondo de éste. El Profesor Decano Gerardo Alejandro
Valentino Orozco le preguntd qué cual recomendaba que se utilizara para el libro, a lo
gue se respondi6 que el que tenia el fondo negro. El jefe del Departamento de Ciencias
Basicas Gilberto Alejandro Garcia Guerra tomé la palabra para decir que ambas
versiones tenian una utilidad practica y que dependia del tipo de presentacion que se le
fuese a dar al logotipo para que se eligiera entre cualquiera de los dos. Ademas, agreg6 F%4
gue todas las Instituciones o Universidades tienen dos o tres logotipos para que se i

utilice el mas adecuado a las necesidades del usuario final. ElI M. en C. Abraham Ulises
Chavez Ramirez que en el libro del Decanato publicado en el a mediados de la década
anterior se incluy6 el logotipo que tenia el fondo blanco para que se tuviese
concordancia con los demas escudos de las unidades académicas, ya que a pesar de
que varios tienen color todos aparecieron con el fondo blanco. La Subdirectora de |X,
Servicios Educativos e Integracion Social Graciela Garcia Arana tomd la palabra para Y\
decir que a nivel internacional cuando se menciona la palabra UPIITA no se identifica \
con alguna Institucién, por ende, a su parecer al poner el nombre completo del IPN
abajo del logotipo de la UPIITA las siglas se vinculan a una Institucion, por ende, ella
preferia esa propuesta. EI M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez mencioné que era
valida esa propuesta; sin embargo a nivel grafico no era apropiado utilizar siglas en\la
unidad académica y el nombre de la Instituciéon, y desafortunadamente el nombre ‘détl J
Escuela es largo, lo cual hace complejo que aparezca tanto el nombre completo del L
y de la UPIITA. El presidente del Consejo pregunté que si se tenia otra pregunta. Al no)\\ |
recibir ninglin comentario, le dio las gracias al M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez \\}
por haber empleado parte de su tiempo para atender a este llamado y le menciono que [
después de su presentacion iba a ser el CTCE el que determinaria si aceptaba su
propuesta y se le despidio. El presidente del Consejo, mencioné que tal y como se
planteé en la sesidén ordinaria de Consejo del mes de Febrero se atendi6 la propuest
del CTCE que consistié que al creador del logotipo de la Escuela se le iba a pedir que.
hiciera la modificacion de éste. A partir de lo cual el HCTCE tomaria una decision. El
alumno Consejero Luis Enrique Hernandez Gomez tomé la palabra para mencionar qu
en dado caso de que no se aceptara esta propuesta, él proponia que se realizara un
consulta a la comunidad para ver cual era su preferencia. El presidente del Consejo
reitero que se atendi6é la peticion del HCTCE de que fuesen el mismo creador del
logotipo el responsable de realizar la modificaciéon y que ahora le competia al pleno del
Consejo, aprobar o no aprobar esta propuesta. En base a la votacién que se tuviese se
elegiria el camino a seguir, explicd el presidente del Consejo. El profesor Consejero
Juan Gonzalez Garcia preguntd que por qué no se ponia a consulta con la comunidad el
logotipo propuesto por el M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez. El presidente del
Consejo mencioné que, inicialmente se habian realizado algunas propuestas, pero fue el
mismo pleno del Copsejo el que decidid que fuese el creador del logotipo el que




dalizara las modificaciones y que éste decidiria si lo aceptaba. Ademas, que se habian
3 difundido en la comunidad algunas opciones. La alumna Consejera Emelyn Viridiana
—,—b Medina Saucedo tomd la palabra para mencionar que en la pagina de facebook de los
alumnos Consejeros habian difundido las propuestas y que dos de éstas eran las que
habian recibido comentarios positivos, incluyendo una muy semejante a la propuesta del
M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez; pero que tenia las letras guindas. El profesor
Decano Gerardo Alejandro Valentino Orozco pidi6 la palabra para mencionar que habia
dos cuestiones de interés que queria tratar. En primer lugar estaba el hecho de que la
Directora General del IPN habia tenido acercamiento con varias Instituciones y recibié
comentarios de que existian alumnos que al mencionar a su Institucién de Educacién
5 \<Super|or del IPN mencionaban sélo el nombre de ésta; pero en ningun momento del
nbre del Instituto. Explicé también que en el caso de la UNAM todas sus escuelas,
acuftades y centros de investigacion poseen el mismo logotipo. A parte agregd que el
escudo de la UPIITA nacié de una convocatoria, en la cual, el ganador cederia los
derechos a la Escuela de éste y que si se realizaban modificaciones sobre éste que no
fuesen aprobadas por el creador la Escuela podria tener tal vez problemas legales. Al
no existir mas comentarios el presidente del Consejo sometié a votacién la propuesta
del M. en C. Abraham Ulises Chavez Ramirez, ésta obtuvo 24 votos a favor, 0 votos
en contra y hubo dos abstenciones.

Agotado el punto se pasé al siguiente que fue el informe anual de la Direccién de la
UPIITA. El presidente del Consejo tomd la palabra para mencionar que tal y como lo
establece el reglamento interno del IPN cada afio la Direccion de la Escuela tiene qu
presentar su informe anual, y existe la tradicidn que éste sea después de que |
Directora General del IPN presente el suyo. Sin embargo, por ciertas circunstancias
personales la Dra. Yoloxdchitl Bustamante Diez no presentd su informe ante el Consejo
General del IPN. No obstante, él decidié realizar la presentacion de éste.

Empezé mencionando que el objetivo del informe era dar a conocer ante los
miembros del Consejo, estadisticas e informacion relevante de la unidad académica
aunado al hecho de que se conoceria el status de ésta con respecto al que tenia el afio
anterior. En el informe se presentarian las seis lineas estratégicas definidas por el IPN,
éstas se mostraron en una presentacion electronica y son:

1. Atencién a la demanda de formacion.

2. Innovacion y calidad en la formacién.

3. Responsabilidad y relacién con el entorno.

4. Conocimiento para el desarrollo del Pais.

5. Apoyo a las actividades académicas.

6. Consolidacion y modernizacion de la gestion institucional.

Estas lineas estratégicas se van a encontrar en cualquier actividad que realice el IPN
y aparecen el programa institucional de mediano plazo (2006-2012). En particular en el
periodo del 2009 al 2012 la Directora General del IPN establecié 10 principios rectores
gue se encargan de engarzar horizontalmente a las seis lineas eghatggicas, se




‘que en cuanto al porcentaje de becados en la unidad académica se esta dentro de los |

relacionado a las actividades académicas, el segundo con lo relaciorigdo afos planes y
programas de estudios, el tercer punto hace referencia a los aspectos reldcionados con
el servicio externo, el cuarto punto se refiere basicamente al posgrado y la investigacion, -
el quinto punto a becas y estimulos, y el Gltimo se relaciona a los aspectos O
administrativos del IPN. La presentacion que se realizé ante el pleno del Consejo toco
los seis puntos anteriores. Sin embargo, se hizo mencién que ésta no seguia el orden
estricto de estos para que fuese mas agil el informe. En particular empezé hablando de A\
los tres programas académicos que se imparten en la unidad, que son: Ingenieria . \
Telematica, Ingenieria Bidnica e Ingenieria Mecatrénica. Ademas, de una especialidad—
de la licenciatura de Ingenieria en Sistemas Automotrices (ISISA) que se imparte en la
Escuela a partir de su séptimo hasta su noveno semestre (el ultimo de este programa |
académico). ISISA es un programa académico que se imparte en red, y los primero seis
semestres se realizan en las ESIMES, y los tres ultimos se pueden realizar en UPIITA, o
en la ESCOM, o en la UPIICSA. En el caso particular de nuestra unidad académica se
imparte la especialidad de sistemas automotrices en el rubro de seguridad y confort. En
el caso de posgrado hasta el 2010 la UPIITA contaba Gnicamente con una maestria en
Tecnologias Avanzadas con cuatro lineas de especializacion. El Director mencioné que
para atender la demanda educativa la Escuela cuenta con 246 docentes, de los cuales
78.05 % tienen base, y el 21.35 % son interinos. La planta docente por grado de estudio
esta compuesta por: 66 profesores con licenciatura, 135 con maestria y 37 con
doctorado. En cuanto al rubro de categorias de una grafica de circulo se present6 las
que tenian los docentes de la Unidad predominando las de titular C; By A, y la de
asociado C, que son las mas altas con las que cuenta el IPN: :
Por otro lado, se presento una grafica con respecto al porcentaje de becas\ge\

docentes, y se menciond que de un total de 246 docentes se tenia un 39.9
estimulo EDD, 17.65 % con beca COTEPABE y un 42% con beca COFAA, aclaran
que debido a que no son excluyentes estas becas o estimulos, habia profesores de la\\
unidad que podian tener simultaneamente algunas o todas. Aunque también explico

mas altos del IPN.

El programa de Posgrado de la Unidad cuenta con una plantilla de 16 profesores, de
los cuales 6 estan adscritos a éste, 7 tienen la figura de profesores invitados y existen 3 ..
profesores de asignatura. Del conjunto total de docentes de posgrado 14 son miembrosj_
del SNI. En particular, la UPIITA tiene 10.98 % de su planta docente adscrita al SNI, lo \/}
cual representa 27 profesores. El estimulo EDI es recibido por 20 profesores. El Director Y
hizo notar en graficas como habia crecido el nimero de docentes beneficiados por el \h‘
SNl y por la beca EDI en un afio. ‘

Con respecto a los alumnos, menciond, que en plan 1997 se atendieron en el tronco
comun 534 en el ciclo Enero-Julio, y en ciclo Agosto-Diciembre 402. Por lo tanto el
acumulado son 936 alumnos. En particular, para ambos planes de estudio (el 1997 y el
2009), en Ingenieria Mecatrénica en el ciclo Enero-Julio fueron 679, en el ciclo Agosto-
Diciembre 859; en Ingenieria Telematica fueron en el ciclo Enero-Julio 363, y en ciclo
Agosto-Diciembre 471; en Ingenieria Bionica en el ciclo Enero-Julio fueron 260, y en
ciclo Agosto -Diciembre 311. El resel afno 2011 fue la atencién de 3879 alumnos,
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2043 en el ciclo Agosto-Diciembre.
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En cuanto a las becas que reciben los alumnos, se mencioné, que en el IPN uno de
cada cuatro alumnos es beneficiario de una. En el caso particular de la Escuela 1 de
cada 2 alumnos tiene una. En términos de porcentaje la UPIITA tiene mas del 50% de
VVD sus alumnos becados por una de las cinco de los sistemas que se ofrecen.

En cuanto al servicio social, se agregd, se tiene un 14.83% del total de los alumnos
que lo realiz6 o esta realizandolo; generalmente son alumnos de 7° a 10° semestre. En
,_fil el caso de alumnos de excelencia de tiene 8.61 %.
> El profesor Consejero Juan Gonzalez Garcia pregunté qué si para que se fuese
alumno Consejero se requeria ser alumno de excelencia. A lo cual se le respondié que
Y existian requisitos fijados en la convocatoria, y que en ésta se pedia que fuesen
4 v &K@umnos regulares cursando entre su 3° y 9° semestre.
\><gn el caso de la oferta educativa a nivel posgrado en el ciclo de Enero-Julio se
ﬂeron 21 alumnos, en el ciclo Agosto-Diciembre fueron 35, se dijo. En particular, el
’ 60 % de los alumnos de posgrado fueron beneficiarios de la beca del CONACyT aunado
al hecho de los alumnos que tuviesen ese beneficio los que no cuentan con €l pueden
gozar de las becas institucionales. En el caso de las becas PIFl se tuvieron 71
alumnos a lo largo de todo el afio 2010, estos estuvieron inmersos en 21 proyectos
autorizados por la SIP.
En el rubro de la Investigacion Cientifica y Tecnologica se consideran los proyectos
~T - enlos cuales la UPIITA estéa trabajando. :
En los proyectos vinculados se contdé en los pasados dos afios con el proyecto
- bicentenario; éste consiste en la instalacion de 9000 camaras de vigilancia en la Cd. de
México, y la UPIITA en particular se ha encargado de realizar la supervisién de la,
instalacion de éstas. En este proyecto participan cuatro unidades académicas que son;
ESIME Zacatenco, ESIA Zacatenco, ESCOM y UPIITA, y cada una de éstas esta
aportando sus fortalezas. LA UPIITA ha estado aportando su experiencia en el rubro de
video.

Otro proyecto que se esta realizando se denomina TETRA, la cual es una estructura
~ de telecomunicaciones. En el caso de la UPIITA esta trabajando en la labor de
supervision.

En el 2010 se trabajé con una empresa privada de seguridad denominada INTEGRA,
y consistié en la supervision de la instalacion de camaras de video-vigilancia; pero en el
Estado de México.

@r Con el Sistema Colectivo de Transporte Metro, se realizé un proyecto, que se

culminé en 2010; aunque todavia se siguen realizando algunos ajustes. Este consistid
en la simulacion de una cabina de conduccién de un vagén del metro.

La Judicatura del DF invitd, a través de la Direccion de Educacion Continua, a la
UPIITA a trabajar en un proyecto para que capacitara a algunos de sus miembros en
ciertos programas de software.

En particular la UPIITA también cuenta con dos proyectos financiados por el
CONACYyT, en particular en uno de estos el Dr. Lev Guzman Vargas es el responsable,
en el otro lo es el Dr. José Luis Jiménez Pérez.

Aunado a los dos anteriores el Dr. José Francisco Sanchez Rui fﬁelne
con el Instituto de Ciencia y Tecnologia del DF.
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‘costo depende si el alumno es externo o interno al IPN.

En cuanto a los proyectos SIP estan autorizados 21 proyect
profesores de la UPIITA estan involucrados en estos.

Con referencia al apoyo académico la UPIITA cuenta con servicios bibliotecarios,
servicio médico, orientacion juvenil y con el seguro facultativo.

En el servicio bibliotecario se atienden alumnos de licenciatura y de posgrado; en
orientacion juvenil se tiene atencidn personalizada, orientacién vocacional, el programa
maestro alumno tutor y el curso de induccién; en el servicio médico se cuenta,
dedicados de tiempo completo, con uno asignado en cada turno; en el servicio dental se
cuenta con dos personas en ambos turnos y gente de servicio social que atiende la
demanda; en el seguro facultativo se tiene a todos los alumnos que no cuentan con otra’
prestacion de servicios médicos, y alrededor del 77% de los alumnos de UPIITA son
beneficiados por éste.

En el caso de computo y comunicaciones se la soporte a toda la red informatica de la
UPIITA, y se les da mantenimiento y gestion al equipo de computo de la Unidad.

En cuanto al programa institucional de tutorias se tienen a 155 profesores tutores, .
del universo de docentes que son 246. Se cuenta ‘ademas con 304 alumnos asesores,
del programa maestro alumno tutor.

El programa Poliemprende a creado 8 empresas juveniles, se estuvo participando e
14 proyectos de preincubacién. Se compitid, también, en 41 concursos de
emprendedores. g

La unidad académica cuenta también con un centro de lenguas extranjeras que Q N
oferta cursos sabatinos, y en estos se atendieron a 1033 alumnos. \QQ

, en/los que 54
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estado apoyando.

El profesor Consejero Juan Gonzalez Garcia preguntd el costo de los cursps
sabatinos de lenguas extranjeras y cuales son las lenguas que se imparten.
El Director le respondié que se imparte unicamente inglés y que los costos son los
que marca el catalogo de prestaciones y servicios que emite la SHCP. Ademas, que el

En el rubro de Difusion de la Ciencia la Cultura y el Deporte se llevé a cabo la 4°
semana de la investigacion, la cual conté con 25 ponencias y se contabilizaron 689
asistentes.

En cuanto a las redes de investigacion existen algunas que se estan creando dentro
del IPN, por ejemplo, esta la de nanociencias y micro y nanotecnologia que cuenta con
4 investigadores de la unidad académica inscritos a ésta; la red de computacion que al
menos tiene dos docentes inscritos; en la red de medio ambiente se cuenta con u SN
profesor inscrito. » - '

Referente a las publicaciones se lograron 14 productos de investigacién que fueron
publicados en revistas de prestigio internacional, asi como se realizaron 23 ponencias \
de corte cientifico.

En el caso de Cultura y Deporte se realizaron 5 talleres culturales, de los cuales,
creacion literaria y teatro cuentan_con el soporte de area central; pero los demas como

ajedrez, dibujo... se estan desdrrollando a iniciativa de los propios alumnos.




Se tienen selecciones de futbol, de futbol rapido, de basquetbol, de frontén, de tenis,
de natacion, y de tiro con arco. Estas participan en torneos internos, y en los juegos
interpolitécnicos.

En cuanto a los recursos humanos se cuenta con 246 profesores, con 86 PAAD y 6
personas contratadas por honorarios.

Por otro lado se present6 la actualizacion, a inicios del afio 2010, del manual de
organizacion que estaba vigente desde el 2001. Si existiese alguien interesado en
consultarlo lo puede descargar de la pagina de la Escuela, o se lo puede solicitar
directamente en la Jefatura de la Coordinacién fe Enlace y Gestion Técnica con el Lic.
Miguel Ranferi Silva Millan.

En cuanto al programa estratégico de desarrollo de mediano plazo 2009-2012 dentro
de esto se tuvo que revisar la mision, la visién de la UPIITA y se realizé un analisis
EQODA. Ademas que se propusieron metas a 3 afios, la cual se puede descargar en la
pagina electronica de la Escuela. En si, de este programa se desprende el POA
- (programa operativo anual), y en éste se refleja las metas que se fijan en el programa
estratégico de mediano plazo.

En cuanto al presupuesto en el 2010 se asignd a la Escuela 81°108°500 pesos. De
estos recursos la UPIITA pudo ejercer 1'598°770 pesos porque el resto se va al capitulo
1000 que se aplica en sueldos y prestaciones. En particular del presupuesto disponible
para la UPIITA se puede gastar solo en los capitulos 2000, 3000 y 7000 que son
consumibles, mantenimiento y traslados, respectivamente.

Para complementar el presupuesto se le permite a las unidades académicas que
puedan prestar servicios, y en el caso particular de la UPIITA, se obtuvieron en ese afi
2'592°630 pesos.

En cuanto al plan de estudios 2009 se espera que este afio se consiga la aprobacion
en lo particular de las unidades de aprendizaje de nivel Il; nivel Ill y nivel IV, y en lo
general se aprob6 en el 2010 todo el nivel II.

Otro rubro que se contempld y se cubrié fue la implementacion del programa de
- Doctorado que cuenta actualmente con 3 alumnos.

Se propuso también incrementar la internacionalizacion de la UPIITA, en particular,
cada afno se van a Europa a especializarse; pero la expectativa es que también los
profesores puedan realizar estancias en el extranjero.

En cuanto a la ampliacién de la infraestructura existente, se conoce que es necesario
que aumente en Licenciatura y en Posgrado; y se espera que pronto este punto sea
atendido por parte del IPN.

El Director mencion6 que a su juicio una unidad académica no tiene la oportunidad
de crecer si N0 genera sus propios recursos, y no significa que unicamente le preste
servicios a su comunidad, sino que se exploten las fortalezas en las diferentes
disciplinas de estudio y que en éstas se puedan ofrecer servicios a la industria al sector
gubernamental, etcétera.

Otro aspecto que considero el Director se tenia que cuidar eran las certificaciones de
calidad, en particular mencion6 que se tenia una ante el CGET y otra por parte de la
DES.

Terminé su intervencion agradeciéndole a todos los miembros del Co *SEJO a los
docentes, a los PAAD, a los alumnos... mencionandoles que el infor I' q e mostré el
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producto del trabajo de toda la comunidad. Por otro lado/ .
mayoria de los miembros del Consejo, discos compactos que contienen €
Direccién, del afio 2010, de la unidad académica.

El siguiente punto que se tratdé vers6 sobre la peticion del aval, por parte de los
miembros del Consejo, de los acuerdos que alcanzé la comisién de planes y programas
de estudios del HCTCE. El secretario del Consejo solicitd la palabra para explicar que
en la sesion del 24 de febrero del 2011 se reunleron los miembros de la comlsmn de _

idnaron, a la
informe de la

de éste se desprendio lo siguiente:

La comisién de planes y programas de estudios del HCTCE realiz6 la votacion, para f
aprobar en lo particular, las unidades de aprendizaje de ingenieria mecatrénica
siguientes:

4
UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO NIVEL HT } HP | .. ; ﬁ

TOTAL | CREDITOS
HORAS TEPIC B
N
MECANICA DE FLUIDOS OBLIGATORIA 2 3.0 | 0.0 3.0 6.0 A ;\?
MANTENIMIENTO Y SISTEMAS ' O
b MANUFAC TR OBLIGATORIA ;) 15 | 3.0 4.5 6.0
ANALISIS DE SENALES Y N
s OBLIGATORIA 2 30 | 15 4.5 7.5 \%) X
N

N

N
Las cuales fueron aprobadas sin observaciones, por mayoria por los mlembr0$ de - 6\&”
la comision. \ '

[y

b

La comisién de planes y programas de estudios del HCTCE realiz6 la votacic’)n\}ié“r \
aprobar en lo particular, las unidades de aprendizaje de ingenieria bidnica sngmentes\ \\

\ |

s o TOTAL CREDITOS
UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO NIVEL HT | HP HORAS TEPIC
FUNDAMENTOS
MATEMAT,ICOS DE OBLIGATORIA 2 15115 3.0 4.5
INGENIERIA
ECUACIONES DIFERENCIALES OBLIGATORIA 2 3.0 | 1.5 4.5 7.5

/s aprobar en lo particular, las unidades de aprendizaje de ingenieria telematica ]

Las cuales fueron aprobadas sin observaciones, por mayoria los miembros de la
comision.
La comision de planes y programas de estudios del HCTCE realizé la votacion, paray

siguientes:
¥ . v R TOTAL | CREDITOS
UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO NIVEL | HT | HP | ponie TEPIC
SISTEMAS DISTRIBUIDOS. OBLIGATORIA 2 30 | 1.5 4.5 7.5
REDES INALAMBRICAS. QPTATIVA 2 30 | 1.5 4.5 7.5
PROGRAMACION DE 7 OPTATIVA 2 3.0 | 15 4.5 7.5




l BISPOSITIVOS MOVILES.

INGENIERIA WEB. OBLIGATORIA 2 3.0 | 15 4.5 s

Las cuales fueron aprobadas sin observaciones, por mayoria por los miembros de la
comisién.

Después de mencionar el resumen, el secretario del Consejo pregunto que si no

existia alguna duda, al no presentarse ninguna observacién se procedid a solicitar el
aval del pleno del Consejo para avalar los trabajos de esta comision. El resultado de la
votacion fue unanime. Por ende, se pasoé al siguiente punto de la orden del dia que fue
el informe de la comisién legislativa del HCTCE con respecto a la tercera version del
reglamento de estudios del IPN. Para este fin se le cedié la palabra al Subdirector
Administrativo Mario A. Torres Romero.
. AN El explicé que se reuni6 la comision legislativa del Consejo 12 y 19 de marzo del
%resente, he hizo la aclaraciéon que a ambas reuniones asistieron poco miembros, de
estos trabajos se extrajeron diversas observaciones en algunos articulos. Mencioné que
alglinas de éstas las consideraba muy valiosas que podrian ayudar a afinar el
reglamento. En particular, le pidi6 al pleno que le indicara si requeria éste que las
observaciones se leyeran o si era mas apropiado que solo se solicitara el aval del éste.

El profesor Consejero Juan Antonio Bustamante Bahena menciond que en la reunion
ordinaria del mes de febrero se mencioné que el pleno habia optado por enviar a la
comision legislativa la revisién del reglamento, y que esté se tenia que remitir a avalar
estos trabajos.

El profesor Consejero Juan Gonzalez Garcia menciond que tenia una observacion,
menciond que en esas reuniones desconocia porque razén los estudiantes no habian
estado presentes y la revision que se realizé del documento fue a la luz de las propias
ideas de los miembros de esa comisién, sin considerar lo establecido en la Ley Organica
del IPN y el Reglamento Interno, cuestion que él si considerdé y lo manifestd. Incluso
expuso que el Reglamento Interno estaba por arriba del Reglamento de Estudios y si se
fija en lo que dice el articulo 1 del Reglamento Interno. Por ende, el trabajo no se realizé
de la manera correcta apegada a un reglamento superior, por lo tanto no se hizo esa
tarea de forma apropiada.

La alumna Consejera Lucero Rosas Camacho menciond que era la Unica alumna
activa de esa comision porque el otro compafiero actualmente esta laborando, y no
asisti6 a esas reuniones por razones de indole personal.

. El Subdirector Administrativo Mario A. Torres Romero menciond que lo que observo

el profesor Consejero Juan Gonzalez Garcia no contravenia el Reglamento de Interno
del IPN, ya que a pesar de uno tiene una jerarquia superior al otro los ambitos que
abarcan son diferentes.

El profesor Consejero Juan Gonzalez Garcia menciond que este Reglamento debid
de ser discutido en un espacio mas amplio y criticd la realizacién de los foros, en donde
| se invitaron a algunos profesores que llevasen a sus alumnos a estos. Ademas, agregé
| que exhortaba a que los profesores Consejeros cumplieran con su funcion y leyé los
} articulos cuatro, el siete y el diecinueve de la Ley Organica del IPN. P de, considera
| que el Consejo no realizé un estudio serio de dicho Reglamento.
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tenia que respetar, y que aunque existiesen otras opiniones de caracter individual habia

El secretario del Consejo tomé la palabra para decir
aclaracion de las reuniones de la comision legislativa de éste. Explicé gue en una
primera reunion se empezoé a realizar el Reglamento articulo por articulo y no se pudo
pasar del articulo dos. Por este motivo, la comisién quedé en reunirse una semana u\\
posterior y para que todos los miembros de ésta llevaran sus observaciones escritas y \\

que éstas se integraran a las observaciones del Reglamento, y en esa ocasion asi se \k
procedio, es decir, se vaciaron las observaciones que ya se llevaban elaboradas con \
antelacion. )

La Subdirectora de Servicios Educativos e Integracién Social Graciela Garcia Arana
menciond que no estaba de acuerdo con los comentarios que vertid el profeso
Consejero Juan Gonzalez Garcia con respecto a los foros. En particular, a la primera *
reunion que ella organizo, él también acudié, y mencion6 que le costé mucho trabajo
gue los alumnos acudieran a ésta. En ocasiones posteriores se publicitaron las
reuniones y ningun alumno acudid.

El Subdirector Administrativo Mario A. Torres Romero tomé la palabra para
mencionar que era importante hacer ver que habian existido distintos medios para que
la comunidad pudiese expresar su opinién. Citd que instrumento era el espacio
generado en la misma pagina electrénica del IPN para este fin. Por ende, no fue el Unico
foro que se utilizé para revisar el Reglamento. : ‘

El presidente del Consejo tomd la palabra para mencionar que para seguir con la
congruencia que se habia tenido durante la reunién retomoé lo que suscité en el punto
dos de la orden del dia en donde el pleno decidié respetar un acuerdo que el Consejo
habia tomado con anterioridad. Por ende, menciond que era importante retomar el
comentario que vertio el Profesor Consejero Juan Antonio Bustamante Bahena que se
acordo6 que fuese la misma comisién legislativa la que realizara esta tarea y que el pleno
fuese el que le diera el afan. N

La profesora Consejera Araceli Cortés Rodriguez p|d|o la palabra para solicitar g
se le dieran el aval a la comision legislativa ya que se habia realizado una tarea que se

medios para expresarlas.

El Presidente del Consejo mencion6 que en sentido estricto no era necesario que la
unidad académica realizara un trabajo definitorio sobre el reglamento, porque esta{
labora la iba a realizar el propio Consejo General del IPN, en donde todas las Escuelas
tenian una representaciéon. Sin embargo, debido a que no se expresé una opinién en la
reuniéon de consejo anterior, sino que se turno esta labora la comisién legislativa solicito
gue se realizara una votacién para determinar si se avalaban los trabajos de la comision.

Al realizarse la votacién 19 miembros estuvieron a favor de avalar los trabajos de
esta comision, existi6 1 voto en contra y una abstencion. El presidente del Consejo
aclaré que en la minuta aparecerian los comentarios que la comision recabd. Estos se '
resumen en la siguiente tabla:

ARTICULO | COMENTARIO

Articulo2 |Que se ponga explicitamente lo que seria la inscripcion,
reinscripcion, actgs, |bajas, revalidacion, cambios de carrera,

%
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@ modalidad, evaluacion y recursos de revision.

Articulo 3 | 1. Agregar la definicion del interesado (que aparece en el articulo 73).
2. Agregar la permanencia.

Articulo Definir el criterio de equivalencia, por ejemplo, si es en base a las
16 coincidencias de los programas de estudios, en qué porcentaje, y
quién es el encargado de realizarlas.

Articulo Se requiere solicitar equivalencia.

40

Articulo Definir la forma de evaluacion.

44

Articulo No se define el porcentaje de asistencia.

47

Articulo Se solicita que se aclare cuando es una causa justificada, y que se
49 reduzca a tres dias el plazo.

Articulo No solicita la equivalencia explicitamente.

51 ‘

Articulo Fraccion ll: Se solicita que se envie su situacion escolar a la COSIE.
61 Fraccion lll. Se tiene que definir con exactitud el nimero de

oportunidades.

Agotado este punto se prosiguié con los estados financieros. Para éste se le cedio la
palabra al Subdirector Administrativo Mario A. Torres Romero. El entreg6 los estados
financieros a los miembros del pleno y se dio un plazo de tiempo de 5 minutos para su
revision.

La profesora Consejera Araceli Cortés Rodriguez le pregunté al Subdirector
Administrativo sobre el rubro de los honorarios de los estados financieros. En especifico
menciond que si se tenian 6 personas trabajando en esta forma, del total que aparecia
ahi, es decir, 47°000 le corresponderian alrededor de 8000 pesos mensuales a cada
uno.

El Subdirector Administrativo Mario A. Torres Romero respondid, que debido a que
se les paga por -contrato a varios de ellos y no se firmé a tiempo; la cantidad que se
refleja es la de dos meses.

El presidente del Consejo explicé que en una de las hojas que se incluyen en los
estados financieros se anexa los nombres de las personas que se les estaban pagando
por honorarios, y que estos daban la suma de los 47°000.

El profesor Consejero Jesus Arturo Gonzalez Aleman pregunté sobre el pago a la
empresa con razén social de robética y de automatizaciéon industrial, sobre qué habia
realizado. El presidente del Consejo menciond que fue para que se le diera
mantenimiento al CIM. .

Al no existir ningun otro comentario por parte de los miembros del Consejo, se dio
por agotado el punto, y se paso al siguiente que fueron asuntos generales.

En este punto intervino el profesor Consejero Jesus Arturo Gonzalez Aleman para
mencionar que en una reunién de academia de mecanica se acordd los profesores
de ésta que en la unidad de aprendizaje de procesos de manyfgdctura de ingenieria




. candidatos a docentes para que se cubra la carga académica, estos no han llegado a

mecatronica se aceptaran un maximo de 24 alumnos en las ff3gcri nes prjrcipalmente “~_4..
por cuestiones de seguridad. Con esta medida se tratan de evitar los agCidentes, y el
numero, también, se considera adecuado para realizar visitas industriales.

La alumna Consejera Lucero Rosas Camacho participé en este punto para
mencionar que deseaba que se les hicieran las invitaciones a las reuniones de las
comisiones por otro medio, aparte del correo electrénico. Por otro lado, agregd que han
existido quejas por parte de los alumnos de que algunos técnicos docentes han dado
clase y que en ocasiones no estan conformes con ésta. A pesar de que reconoce que su
nivel académico es adecuado prefieren que sean profesores los que les den clase.

El alumno Consejero Luis Enrigue Hernandez Gémez participd para mencionar que
se han presentado varias quejas del servicio de cafeteria de la Escuela, en particular,
mencionaban que ahora que estd empezando la temporada de lluvias era necesario
cambiar la techumbre; ademas, que los platos y los cubiertos estan muy
deteriorados...Por otro lado, agregd que los alumnos de UPIBI podian ingresar sin
ninguna restriccion por el area deportiva a la unidad académica, sin embargo, no
pasaba lo mismo con los alumnos de la UPIITA cuando querian pasar a UPIBI, ya que
se les pide un pase.

El alumno Consejero lvan Humberto Pefia Mercado mencioné que la red inalambrica.
de INFINITUM que se instalé en la unidad académica ha estado fallando notoriamente
ultimamente. Ademas, agregd que habl6é a TELMEX y le comentaron que la Direccién de
la UPHITA tenia que emitir un documento para que se revisara el servicio.

La profesora Consejera Laura lvoone Garay menciond que tenia un comentario con
respecto a las opciones de titulacion de la Escuela. En especifico explicé que la qpcion
de titulacidén que se ocupa ampliamente en la UPIITA es a través del trabajo terminal
embargo, en el caso de Ingenieria Bidnica muchos alumnos no terminan en los-dt
semestres correspondientes su trabajo, lo que los obliga a recursar implicando qu?sé;
extienda su estancia en la Escuela por 6 meses. Por ende, propone que se abran las X
otras opciones de titulacién que acepta el IPN, porque le comentan de forma sistematica i
gue éstas no estan disponibles para los alumnos de la unidad académica.

El profesor Consejero Alberto Hernandez Pérez solicité la palabra para decir que el
técnico docente del laboratorio de Sistemas Digitales tiene clase por la tarde y tiene que
atender ademas el laboratorio de Electrénica |, por ende, el pregunta el porqué no se ha
asignado un técnico docente a ese laboratorio. Otro punto que se agregdé fue que la
chapa del laboratorio de sistemas digitales no esta bien ajustada a raiz de la barnizada
que se les dio a las puertas y esto puede representar un problema de seguridad si llega il
a fallar la chapa.

El presidente del Consejo tomd la palabra en este punto y dijo que en el caso de los
técnicos docentes que han dado clase, ha sido porque ha existido alguna necesidad, por
ejemplo, explicé que en ocasiones cuando se hacen examenes de oposicion a

aprobar y no se les adjudica la vacante, entonces, hace mucho tiempo se solvento como
un remedial esta situacion, ofreciendole a los profesores que dieran una clase previo un
examen de conocimiento que fue realizado por la Academia correspondiente. Aunque,
actualmente, se ha buscado que no se presente esta situacion. Sin embargo, por esta
misma situacién técni ocentes que diLQ‘l una clase por varios semestres




%\ consecutivos tuvieron la oportunidad de promoverse, y asi lo hicieron, y ahora algunos
>~ de ellos tienen una categoria de docentes, por ende, estos profesores han estado de

%& momento atendiendo algunos laboratorios, pero no es su funcién hacerlo. Por ahora, se

estan realizando las gestiones administrativas para intentar conseguir el reemplazo de

estos técnicos docentes, y en la actualidad no se estad evitando que los técnicos
docentes tengan carga académica.

En cuanto a la cafeteria los reportes se pueden dirigir al Subdirector Administrativo.

Referente a la red de Infinitum mencion6é que la Escuela tiene instaladas cuatro
antenas; pero solamente funcionan dos, porque TELMEX no ha podido conseguir una
linea adicional para conectar las otros-dos, por ende, se han estado presentado fallas en
el servicio. Aunque, €l mencion6 que se encargara de enviar el reporte a la UDI.

En cuanto a la titulacion se tienen implementadas todas las opciones, aunque tiene
que realizar los tramites correspondientes.
: El presidente del Consejo explicé que tuvo reuniones con el Director de UPIBI y el
\ transito entre ambas unidades académicas se normalizé (siempre y cuando se
\presenten las credenciales del IPN vigentes), en particular si existe algtn problema con
2ste les recomendo que lo reportaran a la Subdireccion Administrativa.

Al dar por agotados todos los puntos de la orden del dia le reunién se ternji
16:35 hrs.
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